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CONSILIUL JUDETEAN ARAD
DIRECTIA PUBLICA DE PAZA ARAD

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
DIRECTIEI PUBLICE DE PAZA
ARAD

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.1 Directia Publica de Paza Arad, functioneaza ca institutie publicd, prestatoare de
servicii, cu personalitate juridica, de interes judetean, care presteazd servicii de paza a
obiectivelor.

Cheltuielile de functionare si de investitii ale Directiei Publice de Paza Arad se asigura
integral din veniturile realizate din prestarea serviciilor.

Art.2 In judetul Arad se organizeaza si functioneaza o singura Directie Publici de Paza.

Art.3 Consiliul Judetean Arad, stabileste in conditiile legii, obiectivele de interes public
la care se impune organizarea pazei cu agenti de securitate, precum si conditiile $i mijloacele
necesare functionarii Directiei Publice de Paza Arad.

Art.4 Agentul de securitate este persoana destinata sa asigure paza la un agent economic
public sau privat, institutii, asociatii de orice naturd si sa participe la apararea ordinii si linistii
publice.

CAPITOLUL II 5
ORGANIZAREA DIRECTIEI PUBLICE DE PAZA

Art5 (1) Directia Publica de Paza se incadreaza cu personal de conducere, personal de

paza si personal pe functii economice si alte specialitdfi administrative.

(2) Personalul de conducere se compune din director, contabil sef, sef serviciu si
sef birou paza inarmata.

(3) Personalul de paza se compune din agenti de securitate.

(4) Personalul cu functii economice si alte specialitati administrative se
incadreaza in compartimentele contabilitate si administrativ.

(5) Numarul de personal pe functii se stabileste prin Statul de functii si
Organigrama, care se supun spre aprobare Consiliului Judetean Arad.

Art.6 Conducerea Directiei Publice de Paza Arad se realizeaza de catre un director
numit prin Hotarare a Consiliului Judetean Arad.



Art.7 Organizarea si executarea pazei bunurilor, valorilor de orice fel detinute, insotirea
si transportul acestora si a altor prestatii de paza se realizeaza pe baza de contracte incheiate de
Directia Publicd de Paza Arad si institutie, agenti economici, asociatiile de orice natura,
persoanele juridice sau fizice, dupa caz.

Art.8 Paza prin agenti de securitate se executd conform Planului de paza intocmit de
seful serviciului de paza si beneficiari, aprobat de directorul Directiei Publice de Paza si cu
avizul directorului unitatii beneficiare.

Art.9 Personalul de conducere, de instruire si de paza va fi dotat cu uniforme, insemne
distinctive, echipament de protectie si, dupa caz, cu armament $i munitie, conform normelor
stabilite prin prezentul Regulament de organizare si functionare si in conformitate cu prevederile
legale n vigoare.

Art.10 Structura organizatorica a Directiei Publice de Paza, conform organigramei
aprobate este alcatuita din:
- director
- contabil sef
- compartiment contabilitate si administrativ
- serviciul de paza
- biroul de paza.

CAPITOLUL Il
ATRIBUTII

Art.11 Directia Publica de Paza Arad are urmatoarele atributii:

a) Tncheie contracte cu beneficiarii pentru prestarea serviciului de paza cu agenti de
securitate;

b) asigurd iIncadrarea cu efectivele necesare pentru executarea misiunilor de paza,
instruirea si controlul activitatii acestora;

c) asigura echiparea personalului cu uniforme si Tnsemne distinctive, respectarea
normelor privind portul acestora, precum si dotarea cu armament, munitic si alte mijloace
necesare executarii misiunilor;

d) asigurd spatiile si amenajdrile necesare pastrdrii in deplina sigurantd a armamentului si
munitiei din dotare;

e) asigura mentinerea in stare de functionare a aparaturii de pazd si alarmare si a
celorlalte mijloace si amenajari destinate serviciului de paza;

f) informeaza beneficiarii, cu privire la modul in care se desfasoara misiunile de paza si
propune masurile necesare pentru cresterea eficientei acestora;

g) actioneaza pentru prevenirea i combaterea infractiunilor si a altor fapte ilicite Tn
posturile incredintate.

Art.12 Persoana juridica sau fizica beneficiara de paza are urmatoarele drepturi si
obligatii:

a) controleaza modul in care Directia Publica de Paza isi indeplineste obligatiile
contractuale;

b) solicita directorului Directiei Publice Paza luarea masurilor corespunzatoare de
imbunatatire a activitatii de paza, inclusiv de sanctionare sau inlocuire a agentilor publici de paza
care nu isi executa intocmai atributiile de serviciu;



C) executa si pune la dispozitie, la termenele stabilite prin planurile de paza si contracte,
mijloacele si amenajarile tehnice necesare ndeplinirii misiunilor de paza;

d) instaleaza si asigura intretinerea mijloacelor tehnice de paza si alarmare;

e) participa la elaborarea sau modificarea planului de paza.

Art.13 Consiliul Judetean are urmatoarele atributii:

a) numeste si elibereaza din functie, prin hotarare, directorul Directiei Publice de Paza si
aplica, dacd este cazul, sanctiuni disciplinare, in conditiile legii;

b) aproba Organigrama, Statul de functii, Regulamentul de organizare si functionare al
Directiei Publice de Paza;

c) stabileste prin hotarare, obiectivele de interes judetean la care se impune organizarea
pazei cu agenti de securitate.

Art.14 Organele de politie au urmatoarele atributii:

a) avizeaza incadrarea personalului Directiei Publice de Paza, inarmarea acestuia;

b) controleaza, indruma si acorda asistentd de specialitate Directiei Publice de Paza in
organizarea si functionarea activitatii de paza, instruirea si pregatirea personalului;

¢) sprijina Directia Publica de Paza in indeplinirea atributiunilor privind paza bunurilor si
a valorilor.

CAPITOLUL IV 5
SELECTIA, ANGAJAREA, PREGATIREA SI SALARIZAREA PERSONALULUI

Art.15 (1) Raspunderea pentru selectia, angajarea, nivelul pregatirii, echiparea si dotarea

personalului de paza revine directorului Directiei Publice de Paza.

(2) Nivelul pregatirii pentru fiecare categorie de personal in parte se stabileste
prin statul de functii.

(3) Functiile vacante din cadrul Directiei Publice de Pazd se ocupa prin
promovare, redistribuire sau concurs, n conditiile legii.

(4) Tncadrarea personalului de conducere se va face prin examen sau concurs,
conform legislatiei in vigoare.

Art.16 Angajarea personalului cu atributii de paza se face pe baza certificatului de
absolvire a cursului de calificare profesionald, a certificatului de cazier judiciar si dupa caz, a
avizului politiei, pentru port arma.

Art.17 Persoana care urmeaza sa indeplineascd atributii de paza, trebuie sa indeplineasca
cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa fie cetatean roman si sa aiba varsta de cel putin 18 ani;

b) sa fie apt medical pentru exercitarea functiei;

C) sa nu aiba antecedente penale pentru infractiuni savarsite cu intentie;

d) sa fie atestat profesional, potrivit prevederilor Legii nr. 333/2003.

Art.18 Pentru incadrare sunt necesare urmatoarele documente:

a) cerere de angajare;

b) Curriculum Vitae;

c) fisa medicala din care sa rezulte ca este apt fizic si psihic si dupa caz, poate sa poarte
armament pentru indeplinirea atributiilor;

d) cartea de identitate;

e) certificat de cazier judiciar;

f) copie de pe actul de studii;



g) certificat de absolvire a cursului de calificare;
h) atestat profesional si, dupa caz, aviz de port arma;
1) caracterizare de la ultimul loc de munca.

Art.19 (1) Personalul nou incadrat la Directia Publica de Paza va fi obligat sa incheie un
angajament de serviciu pentru o perioada de 2 ani.

(2) Angajamentul se incheie in forma scrisa si cuprinde clauze pentru ambele
parti, referitoare la drepturi si obligatii, conditiile de pregatire si perioada pentru care angajatul se
obliga sa desfasoare activitatea in cadrul Directiei Publice de Paza.

(3) Indepartarea din serviciu sau parisirea acestuia din vina angajatului, Tnainte de
expirarea unei perioade de 2 ani de la angajare, atrage dupa sine, plata de catre acesta a unei
despagubiri reprezentand cheltuieli de pregatire profesionala si echipament.

(4) Dupa semnare, angajamentul va fi inclus in dosarul personal al fiecarui
angajat.

Art.20 Salarizarea personalului Directiei Publice de Paza se face in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Art.21 (1) Pregatirea personalului angajat se va asigura semestrial, pe baza unei tematici
specifice elaborate anual, aprobate de Directorul Directiei Publice de Paza.
(2) Anual, sub supravegherea organelor de politie, se vor organiza trageri de
antrenament cu personalul de paza, dotat cu arme de foc.
(3) Contravaloarea munitiei consumate se suportd de Directia Publica de Paza.

CAPITOLUL V 5
ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIRECTIEI PUBLICE DE PAZA

Art.22 Tn vederea indeplinirii atributiilor ce ii revin, Directia Publici de Pazi Arad
raspunde de organizarea si functionarea pazei institutiilor/incintelor stabilite prin hotarare a
Consiliului Judetean Arad sau preluate pe baza de contract de prestari servicii.

Art.23 (1) Directorul Directiei Publice de Paza este sef al intregului personal din
subordine si are urmatoarele atributii:
a) organizeaza, planifica si conduce intreaga activitate a unitatii,
b) Tintreprinde masurile necesare pentru incadrarea cu personal corespunzator;
C) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre intregul personal a prevederilor
legale;
d) raspunde de pregatirea profesionala si de specialitate a personalului din subordine;
e) coordoneaza activitatea de preluare a obiectivelor in paza, incheie contracte de
prestari Servicii cu beneficiarii si urmareste Tndeplinirea intocmai a clauzelor
prevazute in contractele de prestari servicii incheiate;
f) aproba planurile de paza intocmite pentru obiectivele preluate pe baza de contract
de prestari de servicii;
g) studiaza si propune unitatilor beneficiare de paza introducerea amenajarilor
tehnice si a sistemelor de alarmare impotriva efractiei;
h) analizeaza anual activitatea Directiei Publice de Paza;
1) efectueaza anual controlul de fond al activitatii Directiei Publice de Paza;
J) asigura informarea operativdi a Consiliului Judetean Arad, precum si a
Inspectoratului de Politie Judetean, despre evenimentele deosebite ce au avut loc
in cadrul activitatii Directiei Publice de Paza;



k) asigura ordinea interioara si disciplina in randul personalului din subordine, avand
dreptul sa acorde recompense sau sa aplice sanctiuni, in conditiile legii si a
Regulamentului Intern.

(2) Tn exercitarea atributiilor ce i revin directorul emite decizii cu caracter obligatoriu
pentru personalul din subordine.

Art.24 Contabilul sef conduce si coordoneaza intreaga activitate economico-
administrativa a unitatii. Are ca atributii:

a)
b)

c)

d)
e)

f)
9)

h)
i)
)
K)
1)

m)
n)
0)
P)

q)

organizeaza si conduce contabilitatea activitatii Directia Publica de Paza Arad,
pregateste si intocmeste lucrarile referitoare la proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli al unitatii si rectificarile de buget;

asigurd prin casieria unitagii operatiunile de incasari si plati in numerar in lei,
conducand evidenta lucrarilor de casierie;

intocmeste lista achizitiilor de bunuri si alte cheltuieli de investitii;

pregateste si depune la Trezoreria Arad documentatia necesara finantarii obiectivelor
de investitii si dotari;

asigura contabilitatea sintetica si analitica privind executia bugetului;

asigura evidenta patrimoniului Directiei Publice de Paza Arad, conducéand
inregistrarea mijloacelor fixe si a amortizdrii, a obiectivelor de inventar, a
materialelor gospodaresti si a rechizitelor;

participa la stabilirea rezultatelor inventarierii;

urmareste derularea contractelor de achizitii publice, verifica respectarea pretului de
achizitii si a calitatii produselor;

conduce evidenta analitica si sintetica a furnizorilor si clientilor;

conduce evidenta sintetica si analitica a debitelor persoanelor fizice si juridice;
intocmeste lunar balanta de verificare, trimestrial si anual darea de seama contabila si
contul de executie bugetara pentru activitatea proprie;

intocmeste trimestrial pe capitole si titluri de cheltuieli situatia privind executia
cheltuielilor bugetare angajate;

Tntocmeste situatia cheltuielilor de capital si a platilor efective pe trimestre si anual;
intocmeste situatia activelor fixe la sfarsitul anului;

asigurd execitarea controlului financiar preventiv propriu in conformitate cu
reglementdrile 1n vigoare;

intocmeste si depune la Trezoreria Arad, programarea necesarului de numerar pe care
urmeaza sa il ridice.

Art.25 Compartimentul Contabilitate si Administrativ se subordoneaza contabilului
sef si are ca atributii:

a)

b)
c)
d)
€)
f)

elaboreaza regulamentul de organizare si functionare al Directiei Publice de Paza
Arad, intocmeste statul de functii si organigrama pentru personalul Directiei Publice
de Paza Arad si le supune pentru aprobare Consiliului Judetean Arad;

elaboreaza regulamentul intern al unitatii;

asigurd si urmareste modificarile privind miscarea personalului: Incadrari, transferari,
detasari, suspendarea sau incetarea raporturilor de serviciu si le comunica la
Inspectoratul Teritorial de Munca;

asigurd Intocmirea contractelor individuale de munca pentru personalul contractual
nou angajat si le transmite la Inspectoratul Teritorial de Munca in termenele legale;
intocmeste dispozitii de incadrari, pensionari, suspendari si incetari ale raportului de
munca, precum si alte dispozitii de numire de personal;

intocmeste documentatia necesara privind organizarea concursurilor pentru ocuparea
posturilor vacante, respectand prevederile legale;



g) urmareste evidenta programarii concediului de odihnd precum si situatiile de
rechemari a personalului;

h) asigura calculul salariilor pentru intreg personalul Directiei Publice de Paza Arad;

1) asigurda intocmirea corecta si depunerea in termene legale a situatiilor privind
obligatiile de plata aferente salariilor;

J) asigurd intocmirea si depunerea declaratiilor lunare privind evidenta asiguratilor catre
bugetul asigurarilor sociale;

k) intocmeste dari de seama specifice privind salarizarea personalului, numarul si
structura personalului propriu al institutiei;

I) asigura constituirea, conservarea fondului arhivistic al Directiei Publice de Paza Arad
n conditiile legii;

m) efectueaza inventarierea, ordonarea, constituirea si legarea materialelor arhivistice;

n) asigura corespondenta cu Directia Judeteana a Arhivelor Nationale;

0) intocmeste documentele justificative pentru evidenta contabila a mijloacelor fixe;

p) intocmeste documente in vederea decontarii facturilor;

q) gestioneaza si administreaza mijloacele fixe si obiectele de inventar ale Directiei
Publice de Paza Arad;

r) impreund cu comisiile de inventariere, evaluare si casare asigura ducerea la
indeplinire a horararilor si dispozitiilor cu privire la valorificarea bunurilor casate,
declasate sau scoase din uz, intocmind documentatia necesara,

S) asigurd achizitionarea de materiale de consum necesare bunei functionari a institutiei;

t) 1intocmeste caietele de sarcini in vederea achizitionarii de produse si servicii,

u) urmareste derularea contractelor de prestari servicii cu furnizorii de energie electrica,
apa canal, salubritate, energie termica, telefonie si alti prestatori de sevicii,
confirmand cuantumul sumelor facturate;

V) stabileste norme specifice de prevenire si stingere a incendiilor potrivit legii;

W) asigura realizarea planului de masuri privind prevenirea si stingerea incendiilor;

X) urmareste prelucrarea normelor de protectia muncii si respectarea lor de personalul
angajat;

y) urmadreste respectarca legislatieci de mediu in activitatile desfasurate la serviciile
publice.

Art.26 Serviciul de paza se subordoneaza directorului si este format din:
- seful serviciului de paza

- selul biroului paza inarmata

- agenti de securitate.

Art.27 Seful serviciului de paza coordoneaza si conduce activitatea serviciului de paza, se
subordoneaza directorului si are in subordine seful de birou paza inarmatd si agentii de
securitate. Are urmatoarele atributii:

a) organizeaza, planifica, conduce si controleaza activitatea personalului de paza privind
asigurarea pazei;

b) urmareste ca in planurile de paza sa se prevada toate punctele vulnerabile patrunderii

in obiectiv, amenajarile tehnice necesare, sistemele de alarmare impotriva efractiei,

obligativitatea cu privire la mentinerea lor in stare de functionare si raspunderea concreta

n cazul nerealizarii lor;

C) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de catre personalul din subordine a

prevederilor legale ce reglementeaza activitatea de paza;

d) conduce nemijlocit pregatirea de specialitate cu intregul personal al serviciului de

paza, respectand tematica;



e) stabileste reguli precise cu privire la predarea-primirea armamentului si munitiei,
portul si folosirea acestora in timpul serviciului, precum si intretinerea si asigurarea deplinei lor
securitati cand nu se afla asupra agentilor de paza;

f) raporteaza conducerii Directiei Publice de Paza toate evenimentele deosebite
Tnregistrate in activitatea de paza si aparare a ordinii publice si tine evidenta acestora;

g) analizeaza lunar activitatea serviciului de paza;

h) intreprinde masuri eficiente ca intregul personal sa execute corespunzator sarcinile ce
11 revin, sa aibe o comportare civilizata, sa respecte regulile disciplinare stabilite, propunand
recompense si sanctiuni corespunzatoare in conditiile legislatiei in vigoare;

1) stabileste atributiile ce revin personalului de instruire din subordine;

J) verifica anual stadiul pregatirii profesionale si de specialitate a personalului, analizeaza
rezultatele obtinute si intreprinde masuri pentru imbunatatirea procesului de instruire.

Art.28 Seful biroului de paza inarmata conduce si coordoneaza activitatea serviciului de

paza inarmat. Este subordonat sefului de serviciu de paza si are urmatoarele atributii:

a) intocmeste planul de pregatire profesionald si de specialitate a personalului de paza si
organizeaza Intocmirea principalelor teme;

b) trimite sefului de paza documentele de pregatire profesionala si de specialitate, aprobate
de directorul Directiei Publice de Pazi;

C) asigura nemijlocit pregatirea de specialitate a personalului de paza, conform tematicii
stabilite si tine evidenta rezultatelor obtinute;

d) asigura cunoasterea armamentului din dotare, a conditiilor de pastrare si intretinere,
precum si a cazurilor de folosire a acestuia; prezintd spre avizare, Inspectoratului de
Politie Judetean ordinele de serviciu ale personalului dotat cu armament;

e) sesizeaza de indata sefii ierarhici si organele de politic despre cazurile de pierdere,
deteriorare, distrugere sau folosire a armamentului din dotare;

f) verifica semestrial stadiul pregatirii profesionale a personalului, analizeaza rezultatele
pregatirii si propune masuri pentru Tmbunatatirea procesului de instruire;

g) controleaza prezenta si tinuta agentilor de securitate inainte de intrare si in timpul
executarii serviciului;

h) repartizeaza agentii de securitate pe posturi si ii informeaza asupra situatiei operative
Tnainte de intrarea in serviciu;

i) introduce in post agentii de securitate care efectueaza pentru prima oara paza in acel post
si asista, atunci cand este necesar, la primirea si predarea posturilor de paza;

J) preda si preia, daca este cazul, armament in posturi si raspunde de securitatea pastrarii
acestuia;

k) Tndeplineste si alte atributii stabilite de conducatorul institutiei.

Art.29 Agentul de securitate se subordoneaza nemijlocit sefului de serviciu si sefului de
birou. Are urmatoarele atributii:

a) sa se prezinte la serviciu in conditii corespunzatoare pentru ndeplinirea Tndatoririlor ce Ti
revin, sd nu introduca si sa nu consume bauturi alcoolice in timpul programului de lucru;

b) la intrarea Tn serviciu sa verifice locurile si punctele vulnerabile, existenta si starea
Tncuietorilor, a amenajarilor tehnice si a sistemelor de paza si alarmare si sa ia, n caz de
nevoie, masurile care se impun;

C) sa cunoasca prevederile legale privind accesul in obiective si regulile stabilite in planurile
de paza;

d) sda supravegheze ca persoanele carora li s-a permis accesul Tn incinta, pe baza
documentelor stabilite sa se deplaseze numai in locurile pentru care au primit
permisiunea de acces;



e) sa nu paraseasca postul incredintat decat in situatiile si conditiile prevazute in consemnul
postului;

f) sa verifice obiectivul incredintat spre paza, cu privire la existenta unor surse care ar putea
produce incendii, explozii sau alte evenimente grave. In cazul in care acestea s-au produs,
sa ia primele masuri de salvare a persoanelor sau bunurilor si pentru limitarea
consecintelor acestor evenimente si sd sesizeze organele competente;

g) in cazul constatarii unei infractiuni flagrante, sa ia masuri de conducere si predare a
faptuitorului structurilor Inspectoratului de Politie Judetean competente, potrivit legii.
Daca faptuitorul a disparut, sa asigure paza bunurilor, sd nu permitd patrunderea in
campul infractional a altor persoane si sa anunfe unitatea de politie competenta,
intocmind totodata proces-verbal cu cele constatate;

h) sa constate contraventiile date in competentd;

i) sa faca uz de armamentul din dotare numai cu respectarea stricta a prevederilor legale.

Art.30 Pe timpul executarii serviciului, agentulului de securitate 1i este interzis:

a) saincredinteze arma altei persoane;

b) sa intreprinda actiuni care nu au legatura cu indeplinirea indatoririlor de serviciu;

€) sd doarma sau sa incredinteze, fara aprobarea superiorului ierarhic, paza postului unei
alte persoane;

d) sa paraseasca postul inainte de ora stabilitd prin consemn sau inainte de a fi schimbat,
atunci cand serviciul de paza se executd pe mai multe schimburi.

CAPITOLUL VI.
_ ORGANIZAREA SI EXECUTAREA SERVICIULUI AGENTILOR PUBLICI DE
PAZA SI CONTINUTUL CONTRACTULUI DE PAZA

SECTIUNEA 1

ORGANIZAREA SERVICIULUI DE PAZA

Art.31 Organizarea pazei bunurilor de citre Directia Publicd de Paza se realizeaza in
baza contractelor Incheiate cu institutiile, agentii economici, alte persoane juridice sau fizice,
dupa caz, care solicita astfel de prestari.

Art.32 (1) In vederea organizarii pazei cu agenti de securitate la unititi, zone si itinerare
de patrulare, se executd recunoasterea acestora de catre un delegat al Directiei Publice de Paza,
seful de serviciu ce urmeaza sa asigure paza si reprezentantul institutiei, agentului economic,
altor persoane juridice sau fizice care urmeaza sa beneficieze de prestatii de paza.

(2) La recunoasterea obiectivelor care au paza asiguratd prin mai multe posturi se
stabilesc: intinderea acestora, Tmprejmuirea existenta, necesarul de amenajari, punctele
vulnerabile sustragerilor, incendiilor si exploziilor, cdile de acces, numarul si dispunerea
posturilor, mijloacele tehnice de paza si alarmare existente sau cele propuse a fi instalate.

(3) La obiectivele care au paza asiguratd prin posturi mobile sau prin itinerare de
patrulare se stabilesc: perimetrul postului, itinerarul de patrulare, punctele vulnerabile de
patrundere in obiective.

Art.33 (1) Pe baza datelor rezultate la recunoastere, reprezentantul Directiei Publice de

Paza Tmpreuna cu delegatul beneficiarului vor intocmi planul de paza, care se aproba de catre
directorul Directiei Publice de Paza si directorul unitatii beneficiare.

(2) Planul de paza cuprinde: numarul de posturi, zona sau itinerarele de patrulare,

amplasarea acestora, efectivul agentilor de securitate care asigura paza si amenajarile, mijloacele



tehnice de paza si alarmare, masurile necesare pentru asigurarea transportului valorilor
importante, consemnul posturilor si al patrulelor, modul cum se realizeaza accesul in obiective,
legatura intre agentii de securitate, modul de actiune si cooperare a acestora cu alte forte in
diferite situatii si schita obiectivelor si a itinerarelor de patrulare.

SECTIUNEA A ll-a
CONTINUTUL CONTRACTULUI DE PAZA

Art.34 (1) Contractul de executare a serviciului de paza se incheie intre Directia Publica
de Paza si beneficiar.

(2) Tn contract vor fi prevazute obiectivele care trebuie asigurate cu paza,
efectivele de agenti de securitate ce urmeaza a executa misiuni de paza, numarul posturilor si al
agentilor de securitate, amenajarile si mijloacele tehnice de paza si sistemele de alarmare
impotriva efractiei a caror construire si instalare intra in sarcina beneficiarului, cazurile in care
Directia Publica de Paza raspunde pentru pagubele produse ca urmare a neindeplinirii atributiilor
de serviciu si a altor obligatii ce revin partilor contractante.

(3) De asemenea, trebuie sa fie prevazute clauze referitoare la mentinerea in stare
de functionare a mijloacelor tehnice de paza si a sistemelor de alarmare impotriva efractiei,
repararea Tmprejmuirilor, alte obligatii ce revin partilor, cheltuielile datorate pentru asigurarea
serviciului de paza, modul si criteriile de indexare, contul beneficiarului si banca la care este
deschis, cu mentiunea ca banca sa faca operatiunea de plata la data stabilitd in contract.

Art.35 Despagubirile pentru pagubele produse ca urmare a neexecutdrii obligatiilor
contractuale de catre Directia Publica de Paza se stabilesc de catre partile contractante, in raport
cu valoarea cu care sunt inregistrate bunurile pazite. Litigiile se solutioneaza de instanta de
judecata.

SECTIUNEA A lll-a
EXECUTAREA SERVICIULUI DE PAZA

Art.36 Paza cu agenti de securitate se executd in perimetrul obiectivului, la punctele de
acces, in locuri vulnerabile din interior, prin posturi fixe sau mobile, care functioneaza pe unul
sau mai multe schimburi, precum si la mai multe obiective situate pe un teritoriu restrdns in
sistem rond sau itinerar de patrulare.

Art.37 (1) Postul de paza, zona sau itinerarul de patrulare reprezintd ceea ce i Se
incredinteaza unui agent de securitate pentru paza, in care acesta isi indeplineste obligatiile ce
decurg din consemn.

(2) Postul fix reprezintd ceea ce i se incredinteaza agentului de Securitate pentru
pazd in portiunea de teren pe care este situat unul sau mai multe obiective, care pot fi
supravegheate dintr-un anumit loc stabilit prin consemn.

(3) Postul mobil reprezintd ceea ce i se repartizeaza unui agent de Securitate
pentru paza intr-o zona ce trebuie pazita prin deplasarea acestuia de la un loc la altul.

(4) Itinerarul de patrulare reprezinta traseul pe care se deplaseaza agentul de
securitate pentru indeplinirea serviciului de paza stabilit prin consemn.

Art.38 (1) Serviciul de pazd si patrulare se organizeazd zilnic, pe baza buletinului
posturilor si patrulelor, de catre seful de serviciu sau seful biroului de paza inarmata, pe
schimburi, in raport cu prevederile planului de paza.



(2) Tnainte de intrarea in serviciul de pazi sau patrulare pentru prima dati, seful
serviciului de paza sau seful biroului de paza inarmata i instruieste pe agentii de securitate cu
privire la atributiile ce le revin si la situatia operativa din obiectivele pazite sau din zona de
responsabilitate.

Art.39 (1) Dupa efectuarea instructajului, seful de serviciu sau seful biroului de paza
inarmata, verifica tinuta si permite intrarea In serviciu numai a celor care sunt apti pentru
executarea acestuia si nu se gasesc sub influenta bauturilor alcoolice dupa care distribuie
agentului de securitate, sub semnatura, armamentul, munitia, celelalte mijloace din dotare,
precum si documentele postului.

(2) Incarcarea si descarcarea armamentului, la intrarea si la iesirea din serviciu, se
executa in locuri anume stabilite.

Art.40 La intrarea in post, agentul de securitate controleaza starea mijloacelor tehnice si
a amenajarilor de asigurare a obiectivului, iar constatarile le consemneaza in procesul-verbal de
predare-primire a serviciului. Neregulile constatate sunt raportate sefului de serviciu sau sefului
de birou.

Art.41 Tn timpul executarii serviciului, agentul de securitate acorda sau solicita ajutorul
necesar, in caz de nevoie, agentilor publici de securitate din posturile invecinate ori cadrelor de
politie prin statia de radio emisie-receptie, telefon, fluier sau alt mijloc.

Art.42 La iesirea din post, agentul de securitate comunica, dupa caz, celui care ia in
primire postul sau reprezentantului unitatii, evenimentele ce au avut loc, facand mentiuni despre
acestea in procesul-verbal de predare-primire a serviciului.

Art.43 (1) La iesirea din post, agentul de securitate predd armamentul, munitia,
documentele si materialele aflate asupra sa.
(2) Predarea armamentului se face in locul sau Tn camera special amenajata pentru
aceasta.

CAPITOLUL VII
CONTROLUL, INDRUMAREA SI SPRIJINUL DIRECTIEI PUBLICE DE PAZA

Art.44 Controlul, indrumarea, sprijinul si acordarea asistentei de specialitate privind
activitatile Directiei Publice de Paza, trebuie sd asigure cresterea eficientei pazei bunurilor si a
valorilor, intarirea raspunderii personalului, precum si prevenirea evenimentelor negative.

Art.45 Modul in care agentii de securitate executa paza unitatilor sau a zonei incredintate
va fi controlat si de personalul de conducere, de instruire precum si de reprezentantii
beneficiarilor.

Art.46 Persoanele desemnate sd efectueze controlul privind modul de executare a
serviciului de catre agentii de securitate vor fi insotite, de reguld, de un reprezentant al
beneficiarului de paza ori al Directiei Publice de Paza. Pentru executarea controlului vor fi
prezentate, dupd caz, legitimatia de serviciu sau imputernicirea data Tn acest scop si actul de
identitate.

Art.47 Rezultatul controlului si masurile stabilite se consemneaza intr-un registru aflat la

sediul unitatii beneficiare de paza, iar constatarile care privesc executarea serviciului de catre
agentii de securitate se consemneaza in registrul postului.
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Art.48 Seful serviciului sau seful biroului verifica periodic constatarile in registrul
postului si, dupa caz, ia masuri pentru inlaturarea neajunsurilor ori de raportare pe cale ierarhica.

Art.49 Este interzisa efectuarea controalelor asupra modului de indeplinire a serviciului
de catre agentii de securitate prin metode neadecvate, cum sunt: apropierea pe ascuns, incercarea
de a-i lua arma sau prin alte procedee care pot provoca accidente.

CAPITOLUL VIl 5
DOTAREA, EVIDENTA, PORTUL SI PASTRAREA ARMAMENTULUI SI
MUNITIEI

Art.50 (1) Autorizarea Directiei Publice de Paza de a detine armament si munitie se face
in conditiile legii.

(2) Armamentul si munitia se asigura de Inspectoratul de Politie al Judetului Arad
sau o alta societate autorizata, in baza unui contract de inchiriere, iar contravaloarea munitiilor,
pieselor de schimb, accesoriilor, materialelor de intretinere si de tragere va fi suportata de
Directia Publica de Paza.

(3) Agentii de securitate sunt dotati cu armament si munitia necesara in raport cu
misiunea pe care o au de indeplinit, cu avizul Inspectorului de Politie Judetean.

Art.51 Tn timpul serviciului, armamentul se poarti dupa regulile militare.

Art.52 Agentii de securitate, cu drept de portarma in timpul serviciului, vor avea asupra
lor ordinul de serviciu emis de conducerea Directiei Publice de Paza, care cuprinde: numele si
prenumele, functia, seria si numarul actului de identitate, felul, seria si numarul armei, cantitatea
de munitie, data emiterii si valabilitatea. Ordinul de serviciu va fi avizat anual de catre directorul
Directiei Publice de Paza Arad.

Art.53 Armamentul si munitia din dotarea agentilor de securitate, pe timpul cat nu este
folosit in serviciu, se pastreaza in fisete metalice, in camere special amenajate, cu Tncuietori
sigure si dispozitive eficiente de alarmare impotriva efractiei.

Art.54 Personalul Directiei Publice de Paza, dotat cu armament, care in timpul
serviciului a facut uz de arma, este obligat sa aduca la cunostinta sefului ierarhic despre aceasta,
urmand ca cercetdrile sa se efectueze conform prevederilor legale.

CAPITOLUL IX
RECOMPENSE ST SANCTIUNI

Art.55 Incilcarea de citre agentii de securitate, cu vinovitie, a obligatiilor de serviciu ce
le revin atrage raspunderea lor disciplinara, administrativa, patrimoniala sau penala, dupa caz.

Art.56 (1) Agentii de securitate care in activitatea desfasurata dau dovada de abnegatie,
spirit de raspundere, sacrificiu si aduc o contributie importanta in apararea avutului public si
privat, la apararea ordinii si linistii publice pot fi recompensati in conditiile prevazute de
regulamentul intern.

(2) Pentru neindeplinirea Tndatoririlor de serviciu si savarsirea de abateri Tn timpul
sau in legatura cu serviciul, personalului Directiei Publice de Paza i se pot aplica sanctiunile
prevazute de lege.
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Art.57 Procedura de aplicare a sanctiunilor si caile de atac sunt cele prevazute de
legislatia In vigoare.

CAPITOLUL X
ACORDAREA, DURATA DE FOLOSINTA, REGULI PRIVIND PORTUL
UNIFORMEI SI AL iNSEMNELOR DISTINCTIVE DE IERARHIZARE

Art.58 (1) Personalul de conducere, de instruire si de paza are dreptul la uniforma de
serviciu si echipament de protectie specific locului unde conditiile de desfasurare a activitatii
impun aceasta, care se acorda gratuit din fondurile alocate si veniturile realizate.

(2) Personalul prevazut in alin. (1) poarta uniforma si insemnele distinctive de
ierarhizare, potrivit functiei indeplinite, numai in timpul executarii serviciului.

Art.59 Componenta uniformei, descrierea insemnelor distinctive de ierarhizare, durata de
folosinta, uzura maxima si regulile privind portul sunt prevazute in anexele nr. 1 — 3.

CAPITOLUL XI
DISPOZITII FINALE

Art.60 Directia Publica de Paza Arad functioneaza ca unitate prestatoare de servicii, pe
principiul autofinantarii. Cheltuielile privind salarizarea, echiparea, dotarea materiala, asigurarile
sociale si alte asemenea se realizeaza din incasarile efectuate de la beneficiarii serviciilor.

Art.61 Dispozitiile privind drepturile si Tndatoririle salariatilor, prevazute de legislatia
muncii si prevederile legale referitoare la paza bunurilor, sunt aplicate si personalului Directiei
Publice de Paza.

Art.62 Autovehiculele Directiei Publice de Paza pot purta insemne distinctive si pot fi
dotate cu aparatura de radiocomunicatii si alte mijloace tehnice, in functie de nevoile reale ale
Directiei.

Art.63 Personalul angajat al Directiei Publice de Paza este personal contractual caruia i
se va aplica reglementarile prevazute de legislatia muncii.

Art.64 Concediul de odihna acordat pentru personalul Directiei Publice de Paza este
conform H.G. nr. 250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din
administratia publicd, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.65 Reglementarile privind art. 242 din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, se regdsesc in Regulamentul intern al
Directiei Publice de Paza Arad.

Art.66 Prezentul Regulament, aprobat prin Hotardrea Consiliului Judetean Arad nr.
din data de , Intrd in vigoare la data aprobarii.
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ANEXA1

ARTICOLELE
din care se compune uniforma si durata maxima de uzura

Nr. Denumirea articolului Durata maxima
crt. de uzura
-ani -

1. Sepcuta 15
2. Cravata 1
3. Camasa vara 1
4. Camasa iarna 1
5. Pantalon 2

6. Scurta de vant 2
7. Tnsemne distinctive 1

1.Dupa expirarea duratei de uzura sau dupa incetarea raportului de munca, indiferent de motive,
articolele de uniforma nu pot fi instrainate.

ANEXA 2

CAPITOLUL XiIlI R
DESCRIEREA INSEMNELOR DISTINCTIVE ALE PERSONALULUI
DIRECTIEI PUBLICE DE PAZA

A. Tnsemnele distinctive de ierarhizare

Tn raport cu functiile indeplinite, insemnele distinctive de ierarhizare au urmitoarele
forme si marimi:

a) Directorul Directiei Publice de Paza — trei trese, de culoare galbena, cu latimea de 15
mm, asezate paralel, avand intre trese o distantd de 5 mm;

b) Seful serviciului — o tresa de culoare galbena, cu lagimea de 15 mm;

c) Seful de birou — trei trese de culoare galbena cu latimea de 10 mm si avand intre ele o
distantd de 5 mm;

B. Legitimatia de serviciu

Legitimatia de serviciu se confectioneaza din imitatie de piele (ecologicd) cu dimensiuni

de 140 x 90 mm, cu deschidere pe verticald, cuprinzand urmatoarele mentiuni:

- In partea stdngd superioara tricolorul, iar sub acesta inscriptia «CONSILIUL
JUDETEAN ARAD - DIRECTIA PUBLICA DE PAZA ARAD», numirul
legitimatiei, numele si prenumele, functia, C.I. seria, data emiterii, semnatura
directorului, semnatura Inspectorului de Resurse Umane, seria si numarul de
legitimatie.

- n partea dreaptd va fi aplicata fotografia detinatorului, sub fotografie, semnatura
titularului si viza semestriala aplicata si stampilata de catre Inspectorul de Resurse
Umane.
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ANEXA 3
REGULI
privind portul uniformei si al insemnelor distinctive de ierarhizare

1.Personalul cu drept de uniforma, insemne distinctive si echipament de protectie este
obligat sa le poarte in timpul executarii serviciului, precum si in deplasarea la si de la serviciu.

2.Personalul care beneficiaza de uniforma si de echipament de protectie este obligat sa le
poarte ingrijit, sa le intretind corespunzator si sd respecte cu strictete regulile privind portul
acestora. Este interzisa modificarea uniformei si a echipamentului de protectie sau purtarea lor cu
alte articole de imbracaminte.

3.Persoanele carora li s-a desfacut contractul individual de munca ori au fost pensionate
nu mai au dreptul sa poarte uniforma si insemnele distinctive.

4.Directia Publica de Paza are obligatia sa tind evidenta persoanelor carora li s-au acordat
uniforme de serviciu si echipament de protectie, a articolelor din care se compun si a duratei
maxime de uzurd a acestora. De asemenea, este obligatd sd verifice respectarea cu strictefe a
prezentelor reguli de catre intregul personal care beneficiaza de uniforma de serviciu si de
echipament de protectie.

Director,
Codos Sorin
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