Anexa nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean Arad nr. 96/28.03.2024

Planul de actiune pe anul 2024 al serviciilor sociale administrate si finantate din
bugetul Unitatii Administrativ-Teritoriale Comuna Siria

Compartimentul de Asistentd Sociali si Autoritate Tutelari infiintat ca si compartiment
functional in aparatul de specialitate al primarului, este structura specializatd in administrarea si
acordarea beneficiilor de asistentd socialad si a serviciilor sociale, in scopul de a asigura aplicarea
politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu
dizabilitai, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala.

Avind in vedere si in conformitate cu:

> Strategia de Dezvoltare a Serviciilor Sociale a Judetului Arad 2021-2030, aprobati prin
Hotararea Consiliului Judetean Arad nr.415/21.12.2021;

» Legea asistentei sociale nr.292/2011, art. 119, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Hotérarea nr.417 din 8 iunie privind modificarea Hotararii Guvernului nr.797/08.11.2017 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta
sociald si a structurii orientative de personal;

» Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului -
cadrul al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului judetean/ consiliului local;

» Ordonanta Guvernului nr 68/2003 privind serviciile sociale cu modificarile si completarile
ulterioare.

» Strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul comunei Siria, pentru
perioada 2019-2024, aprobata prin Hotirirea Consiliului local nr.45/26.03.2019 in care este
identificat grupul tint3, obiectivele si actiunile de intreprins, dupa cum urmeaza:
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Obiectivul general al Compartimentului de Asistentd Socialad si Autoritate Tutelara din
cadrul Primiriei comunei Siria este cunoasterea si evaluarea situatiei sociale a comunitatii locale,
dezvoltarea si imbunitatirea retelei de servicii sociale existente in functie de caracteristicile sociale
locale, in vederea identificarii masurilor si actiunilor necesare pentru a raspunde nevoilor sociale
individuale, familiale sau de grup, in scopul prevenirii §i depasirii unor situatii de dificultate,
vulnerabilitate sau dependenta, pentru prezervarea autonomiei §i protectiei persoanei, pentru prevenirea
marginalizarii si excluziunii sociale §i cresterea calitatii vietii.

Se intocmeste Planul anual de actiune privind serviciile sociale acordate in cadrul
Compartimentului de Asistentd Sociala si Autoritate Tutelara al comunei Siria.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2024 se intemeiazd pe intregul
ansamblu de principii si valori care guverneaza intregul sistem national de asistenta sociala.

Acordarea serviciilor de asistenta sociald este conceputa ca si un sistem de actiuni specifice, care
trebuie sa asigure realizarea obiectivului sdu major, respectiv asistarea persoanelor care, din cauza unor
motive de natura economica, fizicd, psihica sau sociald, nu au posibilitatea sa-si asigure nevoile sociale
pentru a-si dezvolte propriile capacitati si competente pentru integrarea sociala.

Planul anual de actiune cuprinde masuri specifice de imbunatatire a sistemului de asistentd
sociala, date privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale
propuse pentru a fi infiintate, sursele de finantare, respectand transpunerea in obiective a tuturor
factorilor analizati in procesul de realizare si dezvoltare a unui sistem coerent, adaptat nevoilor locale
ale comunei Siria.

Planul anual de actiune urmareste dezvoltarea serviciilor precum si crearea altora noi, pentru
acoperirea unor cerinte tot mai mari, pe fondul accentuarii gradului de saracie.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat ca urmare a modificarii sau a
aparitiei unor acte legislative.

Caracteristicile principale ale planului de actiune propus.

in cadrul Compartimentului de Asistenti Sociald si Autoritate Tutelari din cadrul Primiriei
comunei Siria, serviciile oferite se adreseaza acelei parti a comunitatii care, din cauza lipsei de
incredere in fortele proprii, a conditiilor materiale precare, lipsei de educatie, starii de sanatate, lipsei
unui spatiu locativ, nu poate s se sustina singurd, sa-si asigure nevoile sociale, sa-si dezvolte capacitati
si competente pentru integrarea sociala, fiind determinata sa apeleze la comunitate, de a carei implicare
este nevoie in rezolvarea problemelor sociale.

Aceste servicii se pot concretiza sub forma ajutoarelor materiale, banesti, obtinerea unui spatiu
locativ, a unui loc de muncé, de hrana calda sau alimente de bazd, care au ca finalitate reintegrarea
persoanelor cu probleme sociale, aflate in situatie de risc.

Un rol important in procesul de acordare a serviciilor sociale il are desfasurarea de actiuni ce
vizeaza prevenirea situatiilor de risc si combaterea acestora prin educarea si informarea adecvatd a
tinerilor, parintilor si familiilor in ansamblul lor.

Din perspectiva functionald, acordarea serviciilor de asistentd sociala este conceputa ca un sistem de
actiuni specifice, care trebuie sa asigura realizarea obiectivului sdu major, asistarea persoanelor care,
din cauza unor motive de natura economica, fizica, psihica sau sociald, nu au posibilitatea sa-si asigure
nevoile sociale, sd-si dezvolte propriile capacitati si competente pentru integrarea, sociala.

Planul strategic se bazeaza pe respectarea urmatoarelor principii si valori:
a) solidaritatea sociald, potrivit careia intreaga comunitate participa la sprijinirea persoanelor
vulnerabile care necesitd suport si masuri de protectie sociala pentru depasirea sau limitarea unor situatii
de dificultate, in scopul asigurarii incluziunii sociale a acestei categorii de populatie;
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b) subsidiaritatea, potrivit, careia, in situafia in care persoana sau familia nu isi poate asigura
integral nevoile sociale, intervine colectivitatea locald si structurile ei asociative si, complementar,
statul;

¢) universalitatea, potrivit careia fiecare persoana are dreptul la asistentd sociald, in conditiile
prevazute de lege;

d) respectarea, demnitatii umane, potrivit careia fiecdrei persoane ii este garantat dezvoltarea
liberd si deplina a personalitatii, 1i sunt respectate statutul individual si social i dreptul la intimitate si
protectie impotriva oricarei abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic;

¢) abordarea individuali, potrivit careia masurile de asistentd sociald trebuie adaptate situatiei
particulare de viata a fiecérui individ; acest principiu ia in considerare caracterul si cauza unor situatii
de urgenta care pot afecta abilitdtile individuale, condifia fizicd i mentald, precum si nivelul de
integrare sociald a persoanei; suportul adresat situatiei de dificultate individuala constd inclusiv in
masuri de sustinere adresate membrilor familiei beneficiarului;

f) parteneriatul, potrivit caruia autoritdtile publice centrale si locale, institutiile publice si
private, organizatiile neguvemamentale, institutiile de cult recunoscute de lege, precum si membrii
comunitatii stabilesc obiectivele comune, conlucreaza si mobilizeaza toate resursele necesare pentru
asigurarea unor conditii de viata decente pentru persoanele vulnerabile;

g) participarea beneficiarilor, potrivit careia beneficiarii participa la formularea si implementarea
politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor individualizate de suport social si se
implicd activ 1n viaja comunitétii, prin intermediul formelor de asociere sau direct, prin activitati
voluntare desfasurate in folosul persoanelor vulnerabile;

h) transparenta, potrivit careia se asigura cresterea gradului de responsabilitate a administratiei
publice centrale si locale fata de cetatean, precum si stimularea participarii active a beneficiarilor la
procesul de luare a deciziilor;

i) nediscriminarea, potrivit careia persoanele vulnerabile beneficiaza de masuri si actiuni de
protectie sociala fara restrictie sau preferinta fatad de rasa, nationalitate, origine etnica, limba, religie,
categorie sociald, opinie, sex ori orientare sexuald, apartenentd politicd, dizabilititi, boala cronica
necontagioasa, infectare HIV sau apartenenta la o categorie defavorizata;

j) eficacitatea, potrivit careia utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea obiectivelor
programate pentru fiecare dintre activitdti si obfinerea celui mai bun rezultat in raport cu efectul
proiectat;

k) eficienta, potrivit careia utilizarea resurselor publice are la baza respectarea celui mai bun
raport cost-beneficiu;

1) respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit céareia fiecare persoana are dreptul de a face
propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurdndu-se ca acesta nu ameninta drepturile sau
interesele legitime ale celorlalti;

m) activizarea, potrivit cireia masurile de asistentd sociala au ca obiectiv final incurajarea
ocupadrii, in scopul integrarii/reintegrarii sociale si cresterea calitatii vietii persoanei, si intdrirea
nucleului familial;

n) caracterul unic al dreptului la beneficiile de asistenta sociald, potrivit caruia pentru aceeasi
nevoie sau situatie de risc social se poate acorda un singur beneficiu de acelasi tip;

0) proximitatea, potrivit c[reia serviciile sunt organizate cat mai aproape de beneficiari, pentru
facilitarea accesului si mentinerea persoanei cat mai mult posibiljn propriul mediu viata;

p) complementaritatea si abordarea integratd, potrivit carora, pentru asigurarea intregului
potential de functionare sociala a persoanei ca membru deplin al familiei, comunitatii si societatii,
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serviciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului si acordate integrat cu o gama larga de
masuri si servicii din domeniul economic, educational, de sanatate, cultural etc;

q) concurenta si competitivitatea, potrivit carora furnizorii de servicii sociale publici i privati
trebuie sa se preocupe permanent de cresterea calitafii serviciilor acordate si sa beneficieze de tratament
egal pe piata serviciilor sociale;

r) egalitatea de sanse, potrivit careia beneficiarii, fara nici un fel de discriminare, au acces in
mod egal la oportunitatile de implinire si dezvoltare personald, dar si la masurile si actiunile de protectie
sociala;

s) confidentialitatea, potrivit careia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au dreptul la
pastrarea confidentialitifii asupra datelor personale si informatiilor referitoare la viata privata si situatia
de dificultate in care se afla;

t) echitatea, potrivit careia toate persoanele care dispune resurse socioeconomice similare, pentru
aceleasi tipuri de nevoi, beneficiaza de drepturi sociale egale;

u) focalizarea, potrivit céreia beneficiile de asistenta sociala se adreseaza celor mai vulnerabile
categorii de persoane si se acorda in functie de veniturile §i bunurile acestora;

v) dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii, potrivit céruia beneficiarul sau
reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditati.

1. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a judetului Arad 2021-2030, aprobatd prin
Hotararea de Consiliul Judetean nr. 415/21.12.2021.

A. FURNIZAREA SERVICIILOR SOCIALE DESTINATE COPIILOR:
Directia de actiune:

1. Sustinerea unei dinamici proactive in procesul de mentinere a unitatii familiei.

» Obiective Operationale:

a.) Prevenirea institutionalizarii persoanelor vulnerabile social si participarea activa a acestora la
viata sociala.

b.) Sustinerea independentei persoanei si depasirii unor situatii de dificultate pentru persoanele
aflate in risc social.

¢.) Aplicarea politicilor de protectie si promovare a drepturilor persoanelor cu handicap si
acordarea beneficiilor de asistentd sociala.

d.) Cresterea gradului de incluziune sociald pentru persoanele adulte vulnerabile social.
e.) Cresterea gradului de ocupare profesionala a persoanelor vulnerabile social.

Directia de actiune:

2.Protectia unor grupuri vulnerabile de copii i tineri care necesitd o atentie speciald (copiii
strazii, copiii delincventi, copiii cu dizabilitati, HIV/SIDA si boli cronice grave/terminale.

» Obiective Operationale:

a.) Consolidarea capacitatilor parentale in procesul de crestere, ingrijire si educare al copilului,
cu dizabilitati.

b.) Cresterea gradului de constientizare in domeniul prevenirii violentei asupra copilului si a
violentei domestice.

¢.) Intdrirea capacitatii serviciilor de sprijin pentru victimele infractiunilor, violentei domestic
etc.

d.) Asigurarea proximitatii serviciilor sociale care limiteaza perpetuarea unor situatii ce pun in
pericol integritatea dezvoltarii armoniase a copiilor.
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e.) Imbunatatirea serviciilor specializate pentru copiii care au savarsit o fapta previzuta de legea
penala si care nu raspund penal.
f.) Imbunatatirea serviciilor specializate pentru copiilor traficati, migrati si repatriati.

Directia de actiune:
3.Protectia speciald a copiilor si tinerilor intr-un mediu cat mai apropiat de cel familial.

» Obiective Operationale:

a.) Intarirea capacitatii de evaluare si identificare a copiilor apartinand grupurilor vulnerabile.

b.) Prevenirea institutionalizarii si accelerarea tranzitiei de la servicii de ingrijire rezidentiale la
servicii comunitare prin dezvoltarea serviciilor de tip familial destinate copilului separat de familie.

¢.) Imbunatatirea sau mentinerea implementarii standardelor de calitate pentru copiii care
beneficiaza de ingrijire prin masuri de protectie speciala.

d.) Crestere nivelului de informare si responsabilizarea al parintilor cu privire la cresterea,
ingrijirea si educarea copilului.

e.) Asigurarea proximitatii serviciilor sociale care limiteaza perpetuarea unor situatii ce pun in
pericol integritatea dezvoltarii armoniase a victimei violente domestice.

f.) Asigurarea ocrotirii parintesti a copilului separat de familia sa fireasca si crearea unui climat
de familie corespunzator cresterii si educarii sale.

g.) Cresterea calitatii serviciilor de asistentd specializata prin asigurarea serviciilor de
management de caz.

h.) Dezvoltarea serviciilor de facilitare a tranzitiei catre viata independentd prin dezvoltarea
competentelor tinerilor si a consolidarii serviciilor care faciliteaza integrarea sociala la iesirea din
sistem.

i.) Cresterea gradului de integrare a copiilor in familie prin cresterea gradului de implicare a
parintilor si/sau, dupa caz a persoanelor importante pentru copil in viata acestuia.

j-) Aplicarea politicilor de protectie si promovare a drepturilor copiilor cu handicap si acordarea
beneficiilor de asistenta sociala.

B. FURNIZAREA SERVICIILOR SOCIALE DESTINATE PERSOANELOR ADULTE
VULNERABILE DIN PUNCT DE VEDERE SOCIAL:
Directia de actiune:

1. Promovarea integrarii socio-profesionale a persoanelor vulnerabile social ca cetateni activi in
masurd de a-si controla viata.

» Obiective Operationale:

a.) Prevenirea institutionalizarii persoanelor vulnerabile social si participarea activa a acestora la
viata sociala.

b.) Sustinerea independentei persoanei si depasirii unor situatii de dificultate pentru persoanele
aflate in risc de social.

c.) Aplicarea politicilor de protectie si promovare a drepturilor persoanelor cu handicap si
acordarea beneficiilor de asistenta sociala.

d.) Cresterea gradului de incluziune sociala pentru persoanele adulte vulnerabile social.
e.) Cresterea gradului de ocupare profesionald a persoanelor vulnerabile social.

Directia de actiune:
2. Responsabilizarea comunitatilor locale in vederea implicarii in procesul de integrare sociala a
persoanelor vulnerabile social.
» Obiective Operationale:
a.) Cresterea gradului de comunicare si colaborare institutionala si interinstitutionala.

b.) Promovarea la nivelul comunitatilor locale a unei imagini pozitive a persoanelor vulnerabile
din punct de vedere social.
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C. IMBUNATATIREA CAPACITATII ORGANIZATIONALE A FURNIZORILOR DE
SERVICII SOCIALE:

Directia de actiune:
Dezvoltarea institutionald sustinutd in vederea cresterii calitétii serviciilor sociale oferite.
» Obiective Operationale:
a.) Promovarea consolidarii dezvoltarii retelei de servicii sociale.
b.) iImbunatatirea sistemului de monitorizare a copiilor si persoanelor adulte aflate in sistemul de
protectie si in situatii de risc.
¢.) Sustinerea activitatilor de voluntariat in furnizarea serviciilor sociale.
d.) Accesibilizarea informatiei publice pentru toti cetdtenii in domeniul promoviérii drepturilor

copiilor si persoanelor adulte aflate in dificultate, precum si a serviciilor oferite acestora de citre
furnizorii de servicii sociale.

e.) Sustinerea calitatii serviciilor prin implementarea unui management eficient.

f.) Dezvoltarea parteneriatelor public-public, privat-privat si public-privat in combaterea saraciei
si excluziunii sociale.

g.) Asigurarea continuitatii activitatii si a masurilor de redresare si rezilientd in sistemul de
servicii sociale in contextul Covid-19 sau a altor situatii speciale.

h.) Limitarea efectelor crizei (pandemie) asupra adancirii saraciei.

i.) Asigurarea protectiei si securitatii copiilor si a persoanelor vulnerabile in situatii de risc,
urgente umanitare si dezastre naturale.

j-) Promovarea unui trai independent in comunitate prin dezvoltarea de servicii sociale si cresterea

accesului grupurilor vulnerabile la acestea prin finantarea din bugetele publice si fonduri cu finantare
nerambursabila.

k.) Cresterea calitatii serviciilor sociale prin dezvoltarea, infiintarea si diversificarea serviciilor
sociale.

l.) Cresterea gradului de implementare a legislatiei privind serviciile sociale la nivel local.

m.) Promovarea participarii sociale si economice a grupurilor vulnerabile.

n.) Sustinerea implementarii Programului national de sprijinire a SPAS in implementarea
atributiei de initiere si coordonare a masurilor pentru combaterea sardciei si excluziunii sociale
prevazuta de Legea asistentei sociale nr.292/2011, de legile speciale si de strategii.

0.) Intarirea capacitatii de evaluare si identificare a copiilor si a persoanelor apartinand grupurilor
vulnerabile.

p.) Imbunatatirea evaluzrii modalitatii de furnizare de servicii de asistenta sociala.

q.) Sustinerea implementarii Programului national de sprijinire a SPAS in implementarea
atributiei de initiere si coordonare a masurilor pentru combaterea sardciei si excluziunii sociale
prevazuta de Legea asistentei sociale nr.292/2011, de legile speciale si de strategii.

r.) Intarirea capacitatii de evaluare si identificare a copiilor si a persoanelor apartinand grupurilor
vulnerabile.

s.) Imbunétatirea evaluarii modalitatii de furnizare de servicii de asistenta sociala.

¢ Strategia nationald pentru protectia si promovarea drepturilor copilului pentru perioada
2014 - 2020, aprobata prin Hotararea Guvernului nr.1113/2014, care are ca obiective generale:
> imbunété;irea accesului copiilor la servicii de calitate;
» Respectarea drepturilor si promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situatii vulnerabile;
» Prevenirea si combaterea oricaror forme de violenta;
> Incurajarea participarii copiilor la luarea deciziilor care-i privesc.
** Strategia nationali privind incluziunea sociala si reducerea sariciei pentru perioada 2021-
2027, prin Hotararea de Guvern nr. 440/2022, propusa spre aprobare, avand ca obiective generale:

Reducerea cu cel putin 7%, fata de anul 2020, a numarului de persoane expuse riscului de
sdracie sau excluziune sociala, pana in anul 2027.
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Masurile vizate in acest sens sunt grupate pe 4 obiective strategice:
1. Asigurarea unui trai decent pentru toti si combaterea situatiilor tranzitorii de sarécie a resurselor
pentru ca acestea sd nu se transforme in probleme structurale de sérécie si excluziune sociala:

2. Investitii sociale si interventii directe asupra principalelor cauze de transmitere a sardciei pe
mai multe generatii.

3. Protectie sociala pe tot parcursul vietii unei persoane.
4. Imbunatitirea capacitatii administrative pentru coordonarea masurilor luate.

¢ Strategia nationala pentru promovarea imbatranirii active si protectia persoanelor

varstnice 2015 — 2020, aprobatd prin Hotararea Guvernului nr.566/2015, care are ca obiective
generale:

» Prelungirea si imbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice;
» Promovarea participarii sociale active si demne a persoanelor vérstnice;

» Obtinerea unui grad mai ridicat de independenta si sigurantd pentru persoanele cu nevoi de
ingrijire de lunga durata.

¢ Strategia nationald privid drepturile persoanele cu dizabilitati” 2021 - 2027, prin
Hotararea de Guvern nr. 490/2022 propusa spre aprobare, care are ca obiective generale:

Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:
1. Accesibilitate si mobilitate

1.1. Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la mediul fizic (locuinta proprie, cladiri
publice si zone publice urbane si rurale);

1.2. Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la informatii si comunicatii accesibile;

1.3. Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilititi la transport;

1.4. Reducerea vulnerabilitatii persoanelor cu dizabilitati la situatii de risc si urgente umanitare.

2. Protectia efectiva a drepturilor persoanelor cu dizabilitati

2.1.Imbunatatirea posibilitatii persoanelor cu dizabilitati de a lua decizii in toate aspectele vietii
lor;

2.2.Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la etapele procedurale ale sistemului de justitie.
3. Ocupare

3.1.Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la ocupare;

3.2.Cresterea calitdtii ocuparii pentru persoanele cu dizabilitati;

3.3.Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la formare profesionala.

4. Protectie sociala, inclusiv abilitare/reabilitare
4.1. Imbunatatirea accesului la programele de reducere a sariciei pentru populatia general;

4.2 Imbunatatirea acoperirii cheltuielilor suplimentare legate de dizabilitate prin programele
existente;

S. Viati independenta si integrare in comunitate, inclusiv accesul la servicii publice
5.1. Imbunatéatirea cadrului de reglementare pentru serviciile sociale,

5.2. Dezinstitutionalizarea persoanelor cu dizabilitati;

5.3. Imbunatatirea accesului la serviciile sociale in comunitate necesare pentru o viatd
independent;

5.4. Imbunatatirea accesului la locuinte sociale.
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6. Sanatate
6.1. Imbunatitirea accesului la educatie de calitate pentru toate nivelurile de invatamant
preuniversitar;
6.2. Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la educatie tertiara.

7. Sanatate
7.1. Imbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilitati la serviciile curative si de sinatate public;
7.2. Asigurarea exercitarii dreptului la sanatate sexuald si reproductiva (SSR) al persoanelor cu
dizabilitati;
7.3. Imbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilitati la tratament, cu demnitate si respect.

8. Participare politica si publica
8.1. Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitéti la activitati cultural;
8.2. Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitati sportive si de recreere si turism;
8.3. Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitéti la procesul electoral;
8.4. Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitéti la viata public;
9.0 Implementarea C.D.P.D si monitorizarea respectérii drepturilor persoanelor cu dizabilitéti;
9.1 Imbunatitirea capacitatii si coordonarii actorilor la nivel central pentru elaborarea si
implementarea politicilor care afecteaza realizarea drepturilor persoanelor cu dizabilitéati;
9.2. Imbunatatirea rolului mecanismelor independente de monitorizare a implementirii CDPD;

9.3. Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitéti si a organizatiilor reprezentative ale acestora
la procesul de monitorizare.

+¢ Strategia nationala privind promovarea egalititii de sanse si de tratament intre femei si
barbati si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2018-2021, aprobata prin
Hotararea Guvernului nr.365/2018, care prevede:

» Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice;

» Dezvoltarea unor masuri adecvate de sprijin si protectie pentru victime;

» Prevenirea violentei domestic si a recidivei acesteia precum si violentei sexual;

» Monitorizarea si evaluarea activitatilor intreprinse in vederea prevenirii si combaterii violentei
domestice.

% Strategia Nationalad pentru pentru prevenirea si combaterea violentei sexuale
"SINERGIE" 2021- 2030 si Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei nationale pentru

prevenirea si combaterea violentei sexuale '"SINERGIE" 2021-2030, aprobatd prin Hotararea
Guvernului nr. 592 /27.05.2021.

Directile strategice previzute in strategie sunt:

1. Informarea si pregatirea membrilor comunitatilor si a partenerilor sociali in scopul realizarii
prevenirii primare prin sprijinirea educatiei la toate nivelurile, a evenimentelor de informare, a
instruirilor/formarilor continue specifice, dezvoltarea initiativelor Uniunii Europene, facilitarea

informarii prin mijloace inovative, inclusiv prin mijloace electronice si utilizarea resurselor mass-
media;

2. Pregatirea si instruirea reprezentantilor administratiei publice centrale si locale, a tuturor

profesionistilor cu atributii in domeniu in scopul intaririi capacitatii institutionale si a capacitatii de
interventie pentru realizarea prevenirii secundare si terfiare si a masurilor de sprijin si protectie pentru
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victimele violentei sexuale. Includerea acestui subiect in strategiile si programele de dezvoltare
regionald, judeteana si locala;

3. Intarirea colaborarii si consolidarea parteneriatelor interinstitutionale in scopul abordarii
integrate si formularii unui raspuns adecvat la problematica violentei sexuale prin diferite mijloace,
inclusiv prin elaborarea si implementarea in parteneriat a unor actiuni si/sau programe/proiecte specific;

4. Promovarea perspectivei de gen la toate nivelurile si in toate tipurile de interventii in
abordarea violentei sexuale ca forma a violentei de gen, includerea unor méasuri concrete in strategiile
judetene si locale;

5. Cunoasterea si cuantificarea reala a fenomenului violentei sexuale (date statistice relevante si
actualizate, analize, studii, cercetdri sociologice, studii psihologice, studii si lucrdri de
criminologie/criminalisticd), identificarea si preluarea exemplelor de buna practicd din alte state si
dezvoltarea cooperarii bilaterale/multilaterale in vederea realizarii transferului de know-how;

6. Imbunatatirea capacitatii de monitorizare/evaluare/ raportare a Strategiei nationale pentru
prevenirea i combaterea violentei sexuale ,, SINERGIE “2021-2030.

% Strategia Guvernului Roméiniei de incluziune a cetitenilor roméni apartinind
minorititii rome pentru perioada 2021—2027 — prin Hotéararea de Guvern nr.560/2022

Obiectivele prevazute in strategie sunt:

» Imbunitatirea conditiilor de locuire si a infrastructurii in comunitatile vulnerabile cu romi;

» Asigurarea accesului cetatenilor romani de etnie roma la educatie inclusiva de calitate;

» Cresterea gradului de ocupare a romilor in concordanta cu cerintele pietei, in sensul evolutiei
profesionale a acestora;

» Imbunatatirea starii de sanatate a membrilor comunitatilor vulnerabile de romi;

» Sustinerea cercetarii, conservarii §i promovarii patrimoniului cultural rom si al identitatii.

*» Strategia nationala de reintegrare sociali a persoanelor private de libertate 2020-2024,

aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 430 din 27 mai 2020;

Obiectivele strategice prevazute sunt:

1.Dezvoltarea capacitétii institutionale si interinstitutionale in domeniul reintegrarii sociale a
persoanelor private de libertate;

2.Cresterea eficientei si eficacitatii interventiei specializate derulate in perioada de executare a
sanctiunilor privative de libertate;

3. Facilitarea asistentei postdetentie la nivel sistemic.

Programe de interes national:

Hotararea Guvernului nr. 793/2020 privind “Infiintarea de servicii sociale de tip centre de zi,
centre respiro/centre de crizd si locuinte protejate in vederea dezinstitutionalizarii persoanelor cu
dizabilitati aflate in institutii de tip vechi si pentru prevenirea institutionalizirii persoanelor cu
dizabilitati din comunitate™ si pentru modificarea anexei la Hotararea Guvernului nr. 193/2018 privind
aprobarea Programului de Interes National in domeniul protectiei si promovarii drepturilor persoanelor
cu dizabilitati “Infiintarea de servicii sociale in vederea asigurdrii tranzitiei tinerilor cu dizabilitati de la

sistemul de protectie speciala a copilului catre sistemul de protectie a persoanelor adulte cu
dizabilitati”— Sesiunea 7.
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Acord de cooperare/parteneriat:
Public — public

» Protocol de colaborare nr.13308/13.12.2017, intre Comuna Siria si Agentia Judeteana pentru
Ocuparea Fortei de Munca Arad — Proiect INTESPO — POCU 135/2/3/113589;

» Conventie de colaborare nr.13371/10.12.2018 intre Primaria comunei Siria si Directia Generald
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Arad;

» Conventie de colaborare nr.2665/14.03.2019, intre Primaria Siria si Politia Comunala Siria;

» Protocol de colaborare nr.144/09.01.2024, intre Primaria comunei Siria i Asociatia Nationala
a Surzilor din Romania (A.N.S.R) Filiala Arad.

» Conventie de colaborare nr.4895/07.05.2019, intre Priméria comunei Siria si Casa Gurban
Siria.

» Conventie de colaborare nr.4891/07.05.2019, intre Primdria comunei Siria si Scoala
Gimnaziala” Ioan Slavici” Siria;

» Acord de parteneriat nr.10162/11.09.2018 incheiat intre comuna Siria si Asociatia Non Profit
Networks Siria si Fundatia Romdno—Germand de pregitire si perfectionare profesionala
Vladimirescu Arad;

» Acord de parteneriat nr.2533/27.02.2024 incheiat intre Primaria comunei Siria si Asociafia -
Ridica-te si Umbla "filiala Arad cu privire la activitati pentru sprijinirea din punct de vedere social, cultural,
sportiv, existential, persoanele cu dizabilitati.

Public—privat- CENTRUL SOCIAL COMUNITAR comuna SIRIA.

Planul anual de actiune pentru anul 2024, privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul aprobat de Consiliului local Siria cuprinde:

1. Capitolul I Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale;

2. Capitolul II Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale

existente la nivel local;

3. Capitolul III Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in

domeniul serviciilor sociale.

Capitolul 1 DATE PRIVIND ADMINISTRAREA, INFIINTAREA SI FINANTAREA
SERVICIILOR SOCIALE

Planificarea este un proces sistematic prin care Primaria comunei Siria isi defineste anumite
prioritati pentru indeplinirea misiunii ei.
prioritatile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde. Totodata, un alt rol este sa identifice
masuri concrete de coordonare a activitatilor din cadru institutiei si sa clarifice resursele pe care le poate
folosi si sa identifice ce actiuni trebuie sa intreprinda;

Planul anual de actiune pentru anul 2023 privind serviciile sociale la nivelul Primariei Siria, se
elaboreaza in conformitate cu masurile si actiunile prevazute in Legea asistentei sociale nr.292/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare, Ordinul nr.1086/2018 privind aprobarea modelului -cadru al
Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate din bugetul consiliul judetean/consiliul
local si Hotararea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor- cadru de organizare si
functionarea ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal.
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CAP. 1

A. Serviciile sociale existente la nivel local/judetean- Nivel local (UAT) a comunei Siria:

Nr. Cod serviciu Denumirea | Capacitate Grad Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru serviciile sociale existente
crt. | social, conform serviciu Nr. de ocupare e
Nomenclatorului — beneficiari 113ugeit Buget Buget de stat Contributii Alte surse
s ] % oca i ersoane
serviciilor maxim/luna judetean P .
. beneficiare
sociale*
g CENTRUL SOCIAL 80 50000 50000
COMUNTAR
PROFESOR -
MARCEL IOAN
PRIESCU
Total | _
B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate- Nivel local (UAT) Siria
Nr. Denumire serviciu Cod Categorie Capacitate Capacitate | Resurse umane Bugetele estimate pe surse de finantare, Justificare
Crt. social propus serviciu | beneficiari necesari cladire / (pz::si’;'i‘;e pentru serviciile sociale propuse a fi infiintate
i spatiu st T
ad Nr. Nr. n:)cetsar specialitate, de | Byget | Buget | Buget | Contributii | Alte
beneficiari | locuri l:sgi:;ilr:teifl local | judetean | de stat surse
/ zi (in -mp - Qo beneficiare
paturi) gospodirie,
intrtinere —
reparatii,
deservire)
1. Reabilitarea si extinderea Persoane, 50
unui Centru de zi pentru a1
—— familii
copiii aflati in situatii de .
. aflate in
risc de separare de . ..
parintii-in localitatea sttuafi de
Galsa, comuna Siria 50
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C.Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru
realizarea abiectivului operational/directiei de actiune:

Indicatori propusi pentru anul 2024
» Numair servicii sociale contractate - 0
» Numar beneficiari din serviciile sociale contractate - 0

Se aplica si in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activititi nonprofit de
interes general, in baza Legii nr.350/2005, privind regimul finantdrilor nerambursabile din fonduri
publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si completarile ulterioare.

Indicatori propusi pentru anul 2024
» Numdr activitati nonprofit, de interes general, finantate nerambursabil - 0
» Numir beneficiari de activitati nonprofit de interes general finantate nerambursabil - 0

D.Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in
baza Legii nr.34/1998, privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu

personalitate juridica, care infiinteazd si administreaza unitati de asistentd sociald, cu completarile
ulterioare:

1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local:
Indicatori propusi pentru anul 2024

» Numarul asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute, subventionate in baza Legii
nr.34/1998-0

» Numarul asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute care au solicitat subventionare, in
baza Legii nr.34/1998 - 0

» Numarul serviciilor sociale (beneficiari) subventionate in baza Legii nr.34/1998- 0

» Numarul serviciilor sociale (beneficiari) pentru care s-a solicitat subventionare in baza Legii
nr.34/1998 — 0

2.Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unititilor de asistenta sociala pentru
care se pot acorda subventii - 0.

3. Bugetul estimat al programului de subventionare - 0.

a) codul CPV este insotit de codul serviciului social din Nomenclatorul serviciilor sociale,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 867/2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) estimarea valorii contractului se realizeaza pe baza standardelor de cost pentru serviciile
sociale care fac obiectul contractarii, aprobate la nivel national prin hotarare a Guvernului;

¢) bugetul estimat al programului de contractare.
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SERVICII PROPUSE PENTRU A FI CONTRACTATE
CAP. II- Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local in conformitate cu prevederile

art.6 din Hotararea Guvernului nr.797/2017.

I Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publici pe pagina de internet a DA NU Nr. Total revizuiri/
Primariei comunei Siria. actualiziri la nivel de
judet
a. | Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale 2021-2030 X Cf. prev. legale
b. | Planul anual de actiune la nivel locale privind serviciile sociale administrate si finantate X Cf. prev. legale

din bugetul local;

c. | Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare/programul institutiei, X Cf. prev. legale
formulare si modele de cereri in format editabil, acte necesare obtinerii de beneficii
sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizeaza cel putin lunar;

d. | Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ- X Cf. prev. legale
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati:
1. | » serviciile sociale care functioneaza in comunitate X Cf. prev. legale
2. | » lista furnizorilor de servicii sociale actualizata lunar X
3. | » situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate-se actualizeaza X Cf. prev. legale

cel putin anual;

e. | » Informatii privind alte servicii de interes public actualizate cel putin trimestrial X Cf. prev. legale
11 Activitdfi de informare a publicului, in functie de necesitati X Cf. prev. legale
IIl. | Activitati de informare si consiliere ori de cate ori este necesar X Cf. prev. legale
IV. | Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii locale si Campanii de promovare a X Cf. prev. legale

serviciilor sociale
V. Organizarea de intalniri tripartite X Cf. prev. legale
VI. | Telefonul verde X Cf. prev. legale
VII. | Mesaje de interes public transmise prin presa X Cf. prev. legale
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Obiectivele generale ale Asistenta Sociald de pe raza comunei Siria, pentru anul 2024:

¢ Eficientizarea activitatii in cadrul Compartimentului de Asistentd Sociald, prin urmatoarele
activitati;
stabilirea sarcinilor personalului din cadrul Compartimentului si actualizarea fiselor de post;
aducerea la cunostinta si insusirea procedurilor de catre persoanele cu atributii in domeniu;
actualizarea procedurilor de lucru si revizuirea lor in functie de modificarile legislative;
punerea in aplicare a masurilor stabilite de guvern si aplicarea legislatiei in vigoare;
indrumarea cetatenilor in rezolvarea problemelor sociale sau de interes general, incercand
solutionarea acestora pe loc si acordarea de recomandari individualizate in cazul in care problemele
necesita implicarea altor servicii sau compartimente.

SEAARR S

« Infiintarea serviciilor de natura sociald, in functie de nevoile identificate, prin participarea
tuturor compartimentelor din cadrul Primariei Siria, prin urmatoarele activitati;
v identificrea nevoilor prin consultarea cu furnizorii de servicii sociale, reprezentanti ai
beneficiarilor si alti factori de interesati din comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare a
serviciilor sociale si a unor obiective comune.

+«» Imbunatatirea continua a calitatii serviciilor sociale.
v'evaluarea continua a personalului si a nevoilor de formare profesionala a acestora.
v'asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptarea nevoilor comunitatii, prin
perfectionarea continua a personalului.
v'folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si beneficiarilor;

v'acordarea de servicii sociale, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie de prioritatile
identificate.

» Promovarea participarii si colaborarii intre toti factorii implicati in domeniul social.
v identificarea potentialilor parteneri din comunitate si inaintarea de propuneri de colaborare.
v incheierea de conventii de parteneriat.
v/ crearea unei retele de sustinere, pentru persoanele aflate in nevoie, prin implicarea cat mai
multor factori din comunitate (familie, institutii, organizatii) in rezolvarea problemelor acestora.

v'organizarea unor intalniri si dezbateri periodice intre parteneri, beneficiari, reprezentaanti ai
institutiilor si alte persoane interesate.

“»Promovarea preventiei ca masura de importanta majora in activitatea de asistenta sociala, prin
implicarea tuturor compartimentelor din cadrul Primériei comunei Siria.

v'identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social, prin evaluarea in teren si efectuarea
anchetelor sociale.
v informarea si consilierea persoanelor aflate in situatie de risc social.
v'intocmirea planurilor de actiune privind incluziunea sociala si combaterea marginalizarii a
persoanelor, a familiilor.
v'promovarea unor atitudini si comportamente favorabile unui stil de viata sanatos, inclusiv prin
actiuni de educatie pentru sanatate in comunitate.
¢ Diversificarea si imbunatatirea serviciilor oferite de catre Compartimentul de asistenta sociala
a primariei Siria pentru persoanele cu dizabilitati, prin urmatoarele actiuni intreprinse;
v  asigurarea de servicii de consiliere si informare a persoanelor cu dizabilitati sau a familiilor
acestora.
v'colaborarea cu organizatii, fundatii furnizori de servicii acreditati sau alte institutii publice in
vederea facilitatii accesului persoanelor cu dizabilitati in institutii specializate (institutii de recuperare,
spitale).
v'organizarea unor intalniri cu asistentii personali in vederea insusirii de catre acestia a

drepturilor si obligatiilor pe care le au fata de persoana cu dizabilitati, in conformitate cu legislatia in
vigoare.
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CAP. 111
Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreazd in domeniul
serviciilor sociale.
1. Propuneri de activititi de formare profesionali continui in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii:
a)Cursuri de perfectionare.

Numar de persoane Buget estimat

Personalul de specialitate furnizori publici 2 5000

Personalul de specialitate furnizori privati

Indicatori propusi:
» Numar cursuri de perfectionare (pentru indeplinirea standardelor de calitate)
» Tematica cursurilor de perfectionare.

b) Cursuri de calificare.

Numar de persoane Buget estimat

Personalul de specialitate furnizori publici 0 0

Personalul de specialitate furnizori privati

Indicatori propusi:
» Numédr cursuri de calificare (ex.. ECDL, managementul proiectelor cu finantare
nerambursabild, achizitii, etc.);
» Tematica cursurilor de calificare.

¢) sesiuni de instruire pentru:

c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate - 0;

c.2. asistenti personali: 16;

c.3. ingrijitori informali*7: 0;

c.4. voluntari”*8: 0; - persoanele care desfasoara activitati de voluntariat beneficiaza de : - instruire
initiald cu privire la structura, misiunea, activitatile, regulamantele institutiei, drepturile si obligatiile
voluntarului; - instruire realizaté la nivelul structurii in care isi desfasoara activitatea devoluntariat, de
cétre coordonatorul structurii respective;

¢) Sesiuni de instruire pentru asistenti sociali.

Numar de persoane Buget estimat
Asistenti personali 16 4500

d) Organizarea de intilniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale

municipiilor, oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare
intercomunitara etc.

Teme de interes Numar de persoane Buget estimat

Indicatori propusi:
- Numar de intalniri de supervizare - 0
e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national*9;
Indicatori propusi:
- Numdr de sesiuni de formare organizate prin programe de interes national la care s-a participat- 0

- Numar de participanti la sesiuni de formare organizate prin programe de interes national- 0
f) Alte oportunitati de formare:
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2. incheierea de contracte de supervizare profesionali/Revizuirea fiselor de post in vederea

asigurarii coordonadrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale: NU

a) pentru asistenti sociali*10: nr. ........... ; buget estimat 0.;

b) pentru psihologi: nr. 0; buget estimat 0;

¢) etc.

d) structura, misiunea si activitatile organizatiei-gazda;

e) drepturile si responsabilitatile voluntarului;

f) regulamentele interne care reglementeaza implicarea voluntarului.

Organizatia-gazda poate oferi voluntarilor, in conditiile legislatiei din domeniul educatiei si

formarii profesionale, cursuri de instruire, formare si pregétire profesionald in domeniul in care aceasta
activeaza.

Implementarea Planului de actiune, se face cu participarea tuturor compartimentelor institutiei, a
personalului, a partenerilor, a beneficiarilor si a altor factori interesati din comunitate.

Monitorizarea si evaluarea Planului de actiune se face de catre Compartimentul de Asistenta
Sociala si Autoritate Tutelara din cadrul Primériei comunei Siria.

Contrasemneaza de legalitate, INTOCMIT,
SECRETAR-GENERAL, CONSILIER SUPERIOR,
Jr. Mihut Gabniela-Mihaela Vostinar Ligia-Emilia
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