
Anexa la  Hotărârea Consililui  Județean Arad nr.9/30.01.2019

1 Secretar al Județului Arad S

2 Arhitect - șef S

3 Director executiv S

4 Director executiv adjunct S

5 Șef serviciu S

6 Șef birou S

107,50 105,00 105,00 102,50 102,50

gradatia 0 gradatia 1 gradatia 2 gradatia 3 gradatia 4 gradatia 5

Auditor grad profesional superior S 4958 5330 5597 5877 6024 6175

Auditor grad profesional principal S 4095 4403 4624 4856 4978 5103

Consilier, consilier juridic grad 

profesional superior
S 4149 4461 4685 4920 5043 5170

Consilier, consilier juridic grad 

profesional principal
S 3136 3372 3541 3719 3812 3908

Consilier, consilier juridic grad 

profesional asistent
S 2649 2848 2991 3141 3220 3301

Consilier, consilier juridic grad 

profesional debutant
S 2541 2732 2869 3013 3089 3167

3
Referent de specialitate grad 

profesional superior
SSD 3390 3645 3828 4020 4121 4225

Referent grad profesional 

superior
M 2529 2719 2855 2998 3073 3150

Referent grad profesional 

principal
M 2495 2683 2818 2959 3033 3109

Referent grad profesional 

asistent
M 2435 2618 2749 2887 2960 3034

Referent grad profesional 

debutant
M 2383 2562 2691 2826 2897 2970

1 S

Salarizarea funcționarilor publici și a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 

Județean Arad

A. Salarizarea funcționarilor publici

I. Funcții publice de conducere

7350

Salariul de bază* 

(lei)

Funcția
Nivelul 

studiilor

Salariul de bază* (lei)

Funcția
Nivelul 

studiilor

14175

10710

8820

8820

Notă: *) Salariile de bază prevăzute pentru funcțiile publice de execuție sunt stabilite prin acordarea tranșelor de 

vechime în muncă corespunzătoare celor 5 gradații, calculate prin aplicarea succesivă a majorărilor prevăzute la alin. 

(4), art.10 din Legea Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, corespunzător 

gradației deținute.

Notă:*) Salariile de bază prevăzute pentru funcțiile publice de conducere cuprind sporul de vechime în muncă la nivel 

maxim.

II. Funcții publice de execuție

Nr.crt.

2

4

Nr.crt. Funcția
Nivelul 

studiilor

Salariul de bază* 

(lei)

8190

7560

Administrator public al Județului Arad

Notă: *) Salariul de bază individual al administratorului public se stabilește de către președintele Consiliului Județean 

între limite astfel: limita minimă este nivelul salariului de bază al secretarului unității administrativ- teritoriale iar limita 

maximă este indemnizația vicepreședintelui consiliului județean. Salariu de bază prevăzut cuprinde sporul de vechime 

în muncă la nivel maxim.

B. Administratorul public

Nr.crt.

1

1
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1 Șef serviciu* S 6300

7,50 5,00 5,00 2,50 2,50

gradatia 0 gradatia 1 gradatia 2 gradatia 3 gradatia 4 gradatia 5

Consilier, inspector de 

specialitate, gradul IA *
S 3743 4024 4226 4438 4549 4663

Consilier, inspector de 

specialitate,  gradul I 
S 3337 3588 3768 3957 4056 4158

Consilier, inspector de 

specialitate,  gradul II
S 3178 3417 3588 3768 3863 3960

Consilier, inspector de 

specialitate,  debutant
D 2461 2646 2779 2918 2991 3066

Referent, arhivar TPIA M 2649 2848 2991 3141 3220 3301

Referent, arhivar TPI M 2541 2732 2869 3013 3089 3167

Referent, arhivar TPII M 2435 2618 2749 2887 2960 3034

Referent, arhivar debutant M 2383 2562 2691 2826 2897 2970

3 Șofer TP I M,G 2517 2706 2842 2985 3060 3137

Muncitor calificat TP I M,G 2435 2618 2749 2887 2960 3034

Muncitor calificat TP II M,G 2394 2574 2703 2839 2910 2983

Muncitor calificat TP III M,G 2373 2551 2679 2813 2884 2957

Muncitor calificat TP IV M,G 2330 2505 2631 2763 2833 2904

5 Muncitor necalificat TP I M,G 2224 2391 2511 2637 2703 2771

Salvator montan gradul I M,G 3195 3435 3607 3788 3883 3981

Salvator montan gradul II M,G 2904 3122 3279 3443 3530 3619

Salvator montan gradul III M,G 2640 2838 2980 3129 3208 3289

Notă:

Preşedinte, Secretar al Judeţului,

Iustin CIONCA Silvana LUPU

II. Funcții de execuție

1

2

Funcția
Nivelul 

studiilor

Notă:*) Salariile de bază prevăzute la gradul I și gradul II cuprind sporul de vechime în muncă la nivel maxim.

Salariul 

de bază* 

(lei)

**) Salariile de bază prevăzute pentru funcțiile de execuție în regim contractual, sunt stabilite prin acordarea tranșelor 

de vechime în muncă corespunzătoare celor 5 gradații, calculate prin aplicarea succesivă a majorărilor prevăzute la 

alin. (4), art.10 din Legea Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, corespunzător 

gradației deținute.

6

Nr.crt. Funcția
Nivelul 

studiilor

Salariul de bază** (lei)

4

*) Salariile de bază stabilite pentru funcțiile din cadrul Compartimentului Cabinet Președinte de consilier GP IA, gradația 

3 și 4 sunt în sumă de 5650 lei, respectiv 5895 lei.  

C. Salarizarea funcțiilor în regim contractual 

I. Funcții de conducere

Nr.crt.

****) Pentru persoanele din cadrul Consiliului Județean Arad, care beneficiază de scutire de impozit pe venit, potrivit 

prevederilor art. 60 pct. 1 din Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificările și completările ulterioare, pentru 

care nu există funcție similară în plată, salariul de bază se stabilește prin indexarea cu 28,5%  a salariului de bază 

existent la 31 decembrie 2017 în grila de salarizare aprobată prin Hotărârea Consiliului Județean Arad nr. 196 din 

27.07.2017, respectiv prin aplicarea la valoarea rezultată a unui  procent de 5% pentru funcțiile  grad profesional 

superior și principal și 10% pentru funcțiile grad profesional debutant și asistent. 

***) Pentru persoanele din cadrul Consiliului Județean Arad, care beneficiază de scutire de impozit pe venit, potrivit 

prevederilor art. 60 pct. 1 din Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificările și completările ulterioare, salariul 

de bază se stabilește prin aplicarea la salariul de bază existent în plată la data de 31 decembrie 2018,  a unui procent 

de 5%.

2


