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Direcţia Economică 
Serviciul Gestiune Resurse Umane                                                                           
Nr. 14359/15.07.2019                                                                                      
                                                                                                        

                                                                                                          
RAPORT 

privind  proiectul de hotărâre pentru aprobarea organigramei şi a statului de funcţii  
pentru Spitalul Clinic Judeţean de Urgenţă Arad       

           
             În conformitate cu prevederile art. 182 alin. (4)  din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul 
administrativ Serviciul Gestiune Resurse Umane în calitatea sa de compartiment de resort din 
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Arad, a analizat referatul nr. 
14358/15.07.2019 privind proiectului de hotărâre pentru aprobarea organigramei şi a statului de 
funcţii pentru Spitalul Clinic Judeţean de Urgenţă Arad, propus de preşedintele Consiliului 
Judeţean Arad, domnul Iustin Cionca, adresa Spitalului Clinic Judeţean de Urgenţă Arad nr. 
24756/12.07.2019, înregistrată la Consiliul Judeţean Arad cu nr. 14245/12.07.2019 şi a constatat 
următoarele modificări intervenite faţă de Hotărârile Consiliului Judeţean Arad nr. 108/25.04.2019 
şi nr. 127/29.05.2019: 

1. Divizarea postului vacant de medic primar (S) din cadrul Compartimentului Alergologie şi 
Imunologie Clinică în două posturi de 0,5 normă/post, din care un post de 0,5 normă vacant  
şi un post de 0,5 normă ocupat prin schimbarea integrării clinice a medicului primar 
alergologie şi imunologie clinică, de pe postul de medic primar (S) din cadrul Secţiei Clinice 
Medicină Internă în cadrul Compartimentului Alergologie şi Imunologie Clinică, conform 
Hotărârii nr.1/16.04.2019 a Consiliului de Administraţie a Spitalului Clinic Judeţean de 
Urgenţă Arad şi a Hotărârii nr.45/07.02.2019 a Senatului U.V.V.G. Arad; 

2. Transformarea postului vacant de consilier I (S) din cadrul Compartimentului Marketing, 
Promovare Servicii Medicale, Secretariat si Relatii cu Mass Media în post vacant de consilier 
debutant (S) având în vedere hotărârea Comitetului Director nr.24024/08.07.2019, întrucât 
se intenţionează ocuparea acestui post prin concurs, iar gradul debutant asigură o mai mare 
adresabilitate precum şi angajarea unei cheltuieli de personal mai mici, în vederea 
desfăşurării în condiţii de eficienţă a activităţii compartimentului; 

3. Transformarea postului ocupat de asistent medical debutant (PL)  din  cadrul Secţiei Clinice 
Medicină Internă I în post ocupat de asistent medical (PL) având în vedere faptul că titularul 
postului îndeplineşte condiţiile prevăzute de O.M.S. nr. 1470/2011 privind criteriile de 
angajare şi promovare a personalului din unităţile sanitare publice şi a promovat exemenul 
de debutant conform Procesului verbal nr.24668/12.07.2019 al Comsiei de examinare; 

4. Transformarea postului ocupat de asistent medical debutant (S) din cadrul Secţiei Clinice 
Hematologie în post ocupat de asistent medical (S) având în vedere faptul că titularul 
postului îndeplineşte condiţiile prevăzute de O.M.S. nr. 1470/2011 privind criteriile de 
angajare şi promovare a personalului din unităţile sanitare publice şi a promovat exemenul 
de debutant conform Procesului verbal nr. 24668/12.07.2019 al Comsiei de examinare; 
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5. Transformarea postului ocupat de asistent medical debutant (PL) din cadrul Secţiei Clinice 
Gastroenterologie în post ocupat de asistent medical (PL) având în vedere faptul că titularul 
postului îndeplineşte condiţiile prevăzute de O.M.S. nr. 1470/2011 privind criteriile de 
angajare şi promovare a personalului din unităţile sanitare publice şi a promovat exemenul 
de debutant conform Procesului verbal nr. 24668/12.07.2019 al Comsiei de examinare; 

6. Transformarea postului ocupat de registrator medical debutant (M) din cadrul Secţiei Clinice 
Cardiologie - Compartiment T.I.C. în post ocupat de registrator medical (M) având în vedere 
faptul că titularul postului îndeplineşte condiţiile prevăzute de O.M.S. nr. 1470/2011 privind 
criteriile de angajare şi promovare a personalului din unităţile sanitare publice şi a promovat 
exemenul de debutant conform Procesului verbal nr.24570/11.07.2019 al Comsiei de 
examinare; 

7. Transformarea postului ocupat de registrator medical debutant (M) din cadrul Secţiei Clinice 
Chirurgie Generală I – Compartiment Neurochirurgie în post ocupat de registrator medical 
(M) având în vedere faptul că titularul postului îndeplineşte condiţiile prevăzute de O.M.S.  
nr. 1470/2011 privind criteriile de angajare şi promovare a personalului din unităţile sanitare 
publice şi a promovat exemenul de debutant conform Procesului verbal nr. 
24570/11.07.2019 al Comsiei de examinare; 

8. Transformarea postului ocupat de asistent medical debutant (PL) din cadrul Secţiei Clinice 
Ortopedie-Traumatologie în post ocupat de asistent medical (PL) având în vedere faptul că 
titularul postului îndeplineşte condiţiile prevăzute de O.M.S. nr. 1470/2011 privind criteriile 
de angajare şi promovare a personalului din unităţile sanitare publice şi a promovat 
exemenul de debutant conform Procesului verbal nr. 24668/12.07.2019 al Comsiei de 
examinare; 

9. Transformarea postului ocupat de registrator medical debutant (M) din cadrul Secţiei Clinice 
Pediatrie I în post ocupat de registrator medical (M) având în vedere faptul că titularul 
postului îndeplineşte condiţiile prevăzute de O.M.S. nr. 1470/2011 privind criteriile de 
angajare şi promovare a personalului din unităţile sanitare publice şi a promovat exemenul 
de debutant conform Procesului verbal nr. 24570/11.07.2019 al Comsiei de examinare; 

10. Transformarea postului ocupat de asistent medical debutant (PL) din cadrul statul Secţiei 
Clinice Psihiatrie în post ocupat de asistent medical (PL) având în vedere faptul că titularul 
postului îndeplineşte condiţiile prevăzute de O.M.S. nr. 1470/2011 privind criteriile de 
angajare şi promovare a personalului din unităţile sanitare publice şi a promovat exemenul 
de debutant conform Procesului verbal nr. 24668/12.07.2019 al Comsiei de examinare; 

11. Transformarea postului ocupat de asistent medical  debutant (S) din cadrul Secţiei Clinice 
de Ostetrică-Ginecologie în post ocupat de asistent medical (S) având în vedere faptul că 
titularul postului îndeplineşte condiţiile prevăzute de O.M.S. nr. 1470/2011 privind criteriile 
de angajare şi promovare a personalului din unităţile sanitare publice şi a promovat 
exemenul de debutant conform Procesului verbal nr. 24668/12.07.2019 al Comsiei de 
examinare; 

12. Transformarea postului ocupat de asistent medical debutant (PL) din cadrul din  Blocului 
Operator - Sediul Central în post ocupat de asistent medical (PL) având în vedere faptul că 
titularul postului îndeplineşte condiţiile prevăzute de O.M.S. nr. 1470/2011 privind criteriile 
de angajare şi promovare a personalului din unităţile sanitare publice şi a promovat 
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exemenul de debutant conform Procesului verbal nr. 24668/12.07.2019 al Comsiei de 
examinare; 

13. Transformarea postului ocupat de asistent medical debutant (PL) din cadrul Blocului 
Operator str.Episcopiei în post ocupat de asistent medical (PL) având în vedere faptul că 
titularul postului îndeplineşte condiţiile prevăzute de O.M.S. nr. 1470/2011 privind criteriile 
de angajare şi promovare a personalului din unităţile sanitare publice şi a promovat 
exemenul de debutant conform Procesului verbal nr. 24668/12.07.2019 al Comsiei de 
examinare; 

14. Transformarea a două posturi ocupate de asistent medical debutant (PL) din cadrul Secţiei 
Sterilizare în posturi ocupate de asistent medical (PL) având în vedere faptul că titularii 
posturilor îndeplineşc condiţiile prevăzute de O.M.S. nr. 1470/2011 privind criteriile de 
angajare şi promovare a personalului din unităţile sanitare publice şi a promovat exemenul 
de debutant conform Procesului verbal nr. 24668/12.07.2019 al Comsiei de examinare; 

15. Transformarea postului ocupat de asistent medical debutant (PL) din cadrul Serviciului Clinic 
de Anatomie Patologică  în post ocupat de asistent medical (PL) având în vedere faptul că 
titularul postului îndeplineşte condiţiile prevăzute de O.M.S. nr. 1470/2011 privind criteriile 
de angajare şi promovare a personalului din unităţile sanitare publice şi a promovat 
exemenul de debutant conform Procesului verbal nr. 24668/12.07.2019 al Comsiei de 
examinare; 

16. Transformarea postului ocupat de asistent medical debutant (PL) din cadrul Laboratorului 
Clinic Radiologie si Imagistică Medicală  în post ocupat de asistent medical (PL) având în 
vedere faptul că titularul postului îndeplineşte condiţiile prevăzute de O.M.S. nr. 1470/2011 
privind criteriile de angajare şi promovare a personalului din unităţile sanitare publice şi a 
promovat exemenul de debutant conform Procesului verbal nr. 24668/12.07.2019 al Comsiei 
de examinare; 

17. Transformarea postului ocupat de medic rezident anul V (S) din cadrul UPU_SMURD Arad  
în post ocupat de medic (S) având în vedere faptul că titularul postului a finalizat cursurile de 
pregătire în rezidenţiat, dar nu a promovat examenul de medic specialist, însă titularul 
postului poate continua activitatea ca medic, conform prevederilor art.4 pct.6 din Ordinul 
MSP nr.1706/2007 privind conducerea şi organizarea unităţilor şi compartimentelor de 
primire a urgenţelor; 

18. Un post de medic resident  s-a vacantat  ca urmare a încetării raportului de muncă la 
cererea acestuia; 

19. Un număr de 7 medici rezidenţi au trecut în an superior de pregătire. 
       Precizăm faptul că aceste modificări se încadrează în următoarele prevederi: 

- prevederile art. 173 alin.(1) lit.a, alin. (2) lit. c şi ale art.191, alin.(1) lit. a, alin.2 lit. a  
din  O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ; 

- prevederile art. 3 şi ale art.11 din Legea - cadru nr.153/2017 privind privind 
salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi 
completările ulterioare; 

- prevederile Ordinului nr. 1224/2010 al ministrului sănătăţii privind aprobarea 
normativelor de personal pentru asistenţa medicală spitalicească, precum şi pentru 
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modificarea şi completarea Ordinului ministrului sănătăţii publice nr. 1778/2006 
privind aprobarea normativelor de persona, cu modificările şi completările ulterioare; 

- prevederile O.U.G. nr. 57/2015 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 
publice în anul 2016, prorogarea unor termene, precum şi unele măsuri fiscal-
bugetare, cu modificările şi completările ulterioare; 

- prevederile Ordinului nr. 1706/2007 privind conducerea şi organizarea unităţilor şi 
compartimentelor de primire a urgenţelor, cu modificările şi completările ulterioare. 

           Spitalul Clinic Judeţean de Urgenţă Arad, prin adresa nr. 24756/12.07.2019, înregistrată 
la Consiliul Judeţean Arad cu nr. 14245/12.07.2019 menţionează că modificarile solicitate se 
încadrează în normativul de personal aprobat prin O.M.S. nr.1224/2010 şi în bugetul de venituri 
şi cheltuieli aprobat pe anul 2019. 
          Menţionăm că, modificările se vor face cu încadrarea în normativul de personal aprobat 
prin O.M.S. nr.1224/2010 şi în bugetul de venituri şi cheltuieli aprobat pe anul 2019. 

            În sensul celor de mai sus, proiectului de hotărâre pentru aprobarea organigramei şi a 
statului de funcţii pentru  a fost întocmit cu respectarea prevederile legale. 

 
 
 
 
      Director executiv,                              Şef  Serviciu,          Întocmit, 
 Gheorghina RIBOVICI                      Lenuţa IANCU               Lucia SÂRGHI 
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